
COMMUNE DE VALROMEY-SUR-SÉRAN 

Mairie – 1 place de la Mairie – Belmont – 

01260 VALROMEY-SUR-SÉRAN 

 

 

 

La commune de Valromey-sur-Séran, 1350 habitants, 56,7 Km2 recrute un agent technique 

polyvalent par voie statutaire ou à défaut par voie contractuelle pour intégrer une équipe de 3 

agents techniques et 2 personnels administratifs. 

 

Intitulé du poste : Adjoint technique 

 

1 poste – Temps complet –  

Durée de travail :  35 heures hebdomadaires  

Nom du contact :   

Pauline GODET Maire 

Type de recrutement : fonctionnaire ou contractuel  

Date limite de candidatures : 21/03/2026 

Poste à pourvoir le : 15/04/2026 

 

MISSIONS : 

 

Descriptif des missions du poste : 

- Assurer l’entretien des espaces verts et naturels de la collectivité dans le respect de la 

qualité écologique et paysagère du site. Une attention particulière est apportée à 

l’entretien des villages. Travaux divers dans différents domaines tels que première 

maintenance des équipements, de la voirie, des bâtiments. 

Mission principale : tonte, taille des haies, massifs et arbres, débroussaillage, 

arrosage, désherbage manuel, entretien des voiries (balayages, élagages), chemins 

communaux et routes forestières, entretien du matériel et des accotements. 

Mission spécifique : salage, déneigement des voiries, petite maçonnerie, ponçage, 

peinture, entretien des stations d’épuration. 

Profil recherché : 

Autonomie, esprit d’équipe, rigueur et discrétion, grande polyvalence, sens du service 

public, respect des plannings et des consignes, disponibilité occasionnelle en dehors 

des heures habituelles de travail, PERMIS B obligatoire – maîtrise impérative de la 

conduite d’un tracteur agricole avec ses équipements (étrave à neige, élagueuse, 

broyeur, chargeur…), connaissances en mécanique appréciées. 

 

CONDITIONS DE TRAVAIL : 

 

Lieu d’affectation : La commune de Valromey-sur-Séran 

Temps de travail : 35 heures hebdomadaires sur 4 jours et demi (annualisation possible). 

Rattachement hiérarchique : responsable du personnel technique + Madame le Maire 

Rémunération : indiciaire + régime indemnitaire + avantage CNAS + participation mutuelle 

 

Lettre de candidature + CV à adresser jusqu’au 21/03/2026 - par courrier à Madame le Maire 

1 place de la Mairie – Belmont – 01260 VALROMEY-SUR-SÉRAN 

Ou par mail à mairie@valromey-sur-seran.fr 

 

mailto:mairie@valromey-sur-seran.fr

